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mention animation socio-éducative ou culturelle

EN ALTERNANCE EN PRESENTIEL DIPLOMANT |

Le BP JEPS - Animation Socio-Educative ou Culturelle
permet d’intervenir dans des structures relevant

du secteur public (collectivités territoriales et
établissements publics) ou privé (associations, ...),
auprés de personnes de tous les 4ges en animant des
activités socio-éducatives, techniques et culturelles.

scoc/iL/ee - rvin

> Encadrer tout public en tout lieu et toute structure
> Mettre en oeuvre un projet d'animation

> Valoriser les projets, développer sa communication
> Conduire une action d’animation dans les champs
socio-éducatif et culturel

> Favoriser le vivre-ensemble auprés de tous les
publics de sa structure

> Mobiliser les démarches d’éducation populaire
pour mettre en oeuvre des activités d'animations

METIERS VISES

> Animateur de loisirs aupres d’enfants ou d'adolescents
> Animations d'activités culturelles ou ludiques
> Animateur territorial

CONDITIONS D’ADMISSION ET PREREQUIS

Notre établissement est engagé dans une démarche d'accueil des alternants en situation de handicap ( accessibilité : adaptation possible de la formation ... )

La signature

d'un contrat
d’apprentissage

ou un contrat de
professionnalisation

APPRENTISSAGE > Etre titulaire du PSC1 ou SST
jusqu’a 29 ans* l —— | > Justifier d’une expérience

CONTRAT PRO — | d’animateur aupres d’un
AL PRY — | groupe d’une durée minimale
> Sans limite d'age | /YT de 200H ou du BAFA

PROCEDURE 1 CANDIDATER SUR » 2 ENTRETIEN . 3 SIGNER UN CONTRAT
D’ADMISSION cutt.ly/netypareo INDIVIDUEL D’'ALTERNANCE

* PAS DE LIMITE D'AGE POUR : Les personnes reconnues travailleur handicapé, les personnes ayant un projet de création ou de reprise d’entreprise (sous
certaines conditions).

OBTENTION DU DIPLOME il POURSUITE D'ETUDES

08 > Validation de 4 Blocs > Autres spécialisations de BP JEPS

de compétences, par des A e - .
— évaluatigns en situpations DEJEPS (dipléme d'Etat de la Jeunesse, de I'Education

— | | professionnelles populaire et du Sport)

"_ > Evaluations pratiques, écrites
et oraux d'explicitation

LE CONTRAT D'ALTERNANCE

EN CHOISISSANT L'ALTERNANCE, VOUS DEVENEZ SALARIE D'UNE ENTREPRISE.
Vous devez signer un contrat d'alternance avec une structure d'activités sportives
> Nous pouvons vous aider dans vos recherches <
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CONTENU DE LA FORMATION

> Méthodes mobilisées au Centre de Formation : Cours pratiques / théoriques et plateau technique.

ENSEIGNEMENTS
PrOFEsSIONNELS IEadA

Connaissance des différents types de public

Connaissance des différents milieux d'intervention

Conception de programmes d'activités

Mise en ceuvre d'un projet d’animation

Evaluation, prévention des risques liés & la pratique

Gestion de groupe
Reglementation des ACM*

*Accueil Collectif de Mineurs

o

65%

ORGANISATION DE LA FORMATION

DE LA FORMATION DE LA FORMATION DE L’ALTERNANCE DE LA FORMATION
' ' 35h / semaine
+ 5 SEMAINES DE CONGES PAYES/AN EEE SEPTEMBRE ‘ Iun_ e ‘ fzr‘ﬁAE)EANT
AU CENTRE | ENTREPRISE [ [CTT il g%k | | avconre | Enentroorie congs varities) |
HEURES | SEMAINES HEURES | SEMAINES geslaE’ﬁﬂ?Ac;:ﬁlsES + v centre 1 entreprise (conges vanabies) | 32550 PAVIE
600 | 17 [1045| 30 )

% Individualisation possible selon profil %% Durée minimale estimée entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation > Variable selon date de rentrée

REMUNERATION & FINANCEMENT B REUSSITE / INSERTION

POUR PLUS D’INFOS > REMUNERATION DE LALTERNANT APPRENTISSAGE"——— FORMATION CONTINUE **
-!ﬂm]?ﬂm- Selon la grille de salaire (cutt.ly/remun) % TAUX DE REUSSITE XX%
@ T= @ > FINANCEMENT DE LA FORMATION XX% TAUX DEETETIEE XX%
Prise en charge parles OPCO pour les entreprises O XX |
". l- du secteur privé (pour les employeurs publics, TAUX DE SATISFACTION (2022-2024) [IRCC7S
novs contacter \
. > FRAIS PEDAGOGIQUES
.'i"' " cun X% AUTRE %
°° INSERTION PRO %

*% Toutes les informations & retrouver sur cutt.ly/remun

* Indlcateurs a retrouver sur www.inserjeunes.education.gouv.fr
> Calculs réalisés sur le total de trois années scolaires 2026/2027/2028

% % Indicateurs indisponibles > Nouvelle formation 2026

CONTACTS

Agneés Val - Coordonnateur

Julie Gourdet - Chargée de développement 05 62 61 52 25 cfa.gers@educagri.fr
Laura Moller - Référente handicap
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Liberté ormatlons m— REVELE TON TALENT mumm m cfa.gers@educagri.fr

Fealité urdes métirs de passi www.epl.auch.educagri.fr




