Ty | ANALYSE, CONDUITE ET STRATEGIE
DE L'ENTREPRISE AGRICOLE

EN ALTERNANCE EN PRESENTIEL DIPLOMANT

OBJECTIFS DE LA FORMATION '

Le titulaire du BTS ACS'AGRI posséde une bonne
connaissance de |'environnement économique,
social et juridique des exploitations agricoles,

ainsi que de solides compétences en analyses
économiques et financiéres. Il est en mesure de
prendre des décisions stratégiques et de mettre en
ceuvre des améliorations agronomiques productions
végétales, animales et agro-environnementales ainsi
que de manager une équipe.

METIERS VISES

> Agriculteur/exploitant

> Second d'exploitation

> Responsable d'élevage

> Conseiller en productions animales et végétales
> Chef de culture / Chef de production agricole

> Technicien d'expérimentation

> Technicien certificateur, ...

CONDITIONS D’ADMISSION ET PREREQUIS

Notre établissement est engagé dans une démarche d'accueil des alternants en situation de handicap ( accessibilité : adaptation possible de la formation ...)

La signature

d’un contrat
d’apprentissage

ou un contrat de
professionnalisation

Avoir validé I'un des -
diplémes suivants : b Y f—
> BAC général, technologique \

ou professionnel

APPRENTISSAGE
>de 16 a 29 ans*

CONTRAT PRO @
> Sans limite d'age

PROCEDURE 1 CANDIDATER SUR » 2 ENTRETIEN . 3 SIGNER UN CONTRAT
D’ADMISSION cutt.ly/netypareo INDIVIDUEL D'ALTERNANCE

* PAS DE LIMITE D'AGE POUR : Les personnes reconnues travailleur handicapé, les apprentis préparant un dipléme ou titre supérieur & celui obtenu (poursuite
d’études), les personnes ayant un projet de création ou de reprise d’entreprise (sous certaines conditions).

OBTENTION DU DIPLOME [l POURSUITE D'ETUDES

~ . *
Contréle continu des CS PF PRODUCTION, TRANSFORMATION ET COMMERCIALISATION DES PRODUITS FERMIERS

j_CEUiS en coturs de flormation LICENCES ERO / BUT GENIE BIOLOGIQUE PARCOURS AGRONOMIE
pEatodisieil CLASSE PREPARATOIRE srssotose
' ECOLE D'INGENIEUR, et

et pratiques

25 Formation disponible a Beaulieu-Lavacant

EN CHOISISSANT L'ALTERNANCE, VOUS DEVENEZ SALARIE D'UNE ENTREPRISE.
Q Vous devez signer un contrat d'alternance avec une entreprise de production agricole, une

o entreprise de travaux agricoles (ETA), Cuma, GE, etc.*
P > Nous pouvons vous aider dans vos recherches <

% Dans tous les cas, un stage de 8 semaines en exploitation agricole est nécessaire pour la réalisation d’un rapport de stage, indispensable a I'obtention du dipléme.
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CONTENU DE LA FORMATION

> Méthodes mobilisées au Centre de Formation : Cours pratiques / théoriques et plateau technique.

Mathématiques financiéres - Statistiques - Informatique
Communication - Animation

Langue Vivante (Anglais ou Espagnol)
Environnement économique et social

Education Physique et Sportive

INE IV
PRC SSIONN

SIONNE

Gestion - Comptabilité - Fiscalité

Politiques agricoles - Droit - Marchés

Conduite d'ateliers de production

Enseignement d'Initiative Locale

- Diversifier ses débouchés en étudiant la création d'un

atelier de vente directe
- Comment créer son entreprise et communiquer autour

23%

Management

Activités pluridisciplinaires

ORGANISATION DE LA FORMATION

DUREE

DE LA FORMATION DE LA FORMATION

+ 5 SEMAINES DE CONGES PAYES/AN l '

NTRE| ENTREPRISE DEBUT

rd C

HEURES |SEMAINES | HEURES |SEMAINES l EEE l SEPTEﬂ
700 | 20 | 945 | 27 i @ Délai d’acces **
2 SEMAINES
PR 665 1 19 | 980 | 28

ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

Suivi en entreprise
Tuteur rapport / SP
Soutien en 2éme année
Aménagment d'épreuves

DE L'ALTERNANCE DE LA FORMATION

2 SEMAINES SITE DE
(35H) LAVACANT
2 SEMAINES 32550 PAVIE

EN ENTREPRISE N€SIZ)]

POUR PLUS D’INFOS "> REMUNERATION DE LALTERNANT
i | Prise en charge parles OPCO pour les entreprises
4

% Individualisation possible selon profil
Selon la grille de salaire (cutt.ly/remun)
QYO
x] .1' l: du secteur privé (pour les employeurs publics,
- e o ' |
@.\"’ < > FRAIS PEDAGOGIQUES
=“da.%. T Aucun

REMUNERATION & FINANCEMENT
> FINANCEMENT DE LA FORMATION
4
:' nous contacter).
U
#% Toutes les informations & retrouver sur cutt.ly/remun

CONTACTS

Stéphanie Pasqualini - Coordinatrice
Julie Gourdet - Chargée de développement
Laura Moller - Référente handicap

05 62 61 52 25

%% Durée minimale estimée entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation > Variable selon date de rentrée

REUSSITE / INSERTION
APPRENTISSAGE ™

FORMATION CONTINUE **

TAUX DE REUSS|TE avec 57% de mention

TAUX DE RUPTURE

TAUX DE SATISFACTION

\ POURSUITE D'ETUDES &G

;‘ AUTRE
BEIOFA INSERTION PRO RO

% Indicateurs a retrouver sur www.inserjeunes.education.gouv.fr
> Calculs réalisés sur le total de trois années scolaires 2023/2024/2025

% % Indicateurs indisponibles > Nouvelle formation 2023

CENTRE DE FORMATION
BEAULIEU-LAVACANT

420 ROUTE DE LAVACANT - 32550 PAVIE

EX

MINISTERE
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ALIMENTAIRE
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Pour des métiers de passion
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LUAVENTURE
DUVIVANT
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